
WORSHIP & ARTS MINISTRY TEAM 

Felton Presbyterian Church Mission Statement: 
Bringing people into a lifelong relationship with Jesus Christ 

Key Strategies: Knowing Jesus Christ more deeply, growing in His likeness, and showing His love and truth to 
each other and to our community.  

WORSHIP & ARTS MINISTRY TEAM Mission Statement: 
Our Ministry exists to passionately and creatively engage the mind, body, and soul in authentic worship of God. 
  
OBJECTIVES: 
* To give God the glory, honor and praise that He deserves. 
* To provide excellent leadership through the Arts that will enhance and grow people's worship of  God, 
understand spiritual truth, and respond with increased obedience to His leading. 

* To develop a lifestyle of worship of God, and to do so in a spirit of community. 
* To provide support, encouragement and assistance to the pastor, staff and volunteers as they contribute their 
gifts and services to our worship. 

* To oversee the aesthetics of the sanctuary, including special and seasonal services. 
  
DUTIES AND RESPONSIBILITIES: 
A. Oversight and planning of all aspects of the church's activities which have the primary focus on formal 
worship and/or arts, including but not limited to: 
  
  1.  The overall corporate worship of Felton Presbyterian Church, including all worship services. 
  2.  Greeters 
  3.  Ushers 
  4.  Pew service (sign­in, Bibles, hymnals, pencils, etc) 
  5.  Communion ­ setup, servers, cleanup and storage 
  6.  Maintenance of organ, pianos, other musical instruments and music 
  7.  Responsibility for furnishings and special decorations (Christmas and Easter, etc.) 
  8.  Sound system 
  9.  Prayer Gatherings 
10.  Communication with the congregation through the BARK, bulletins, banners, etc. 
     
The above includes not only the Sunday service, but also memorial services, weddings, special services such 
as Ash Wednesday, Maundy Thursday, Christmas Eve and special music or other arts presentations or 
programs relating to worship. 
  
B. Participate in a supportive relationship with the music directors, musicians and vocalists 
  
C. Oversee pulpit supply in consultation with the pastor. 
  
Staffing for the ministry team:  One session member, the pastor and at least three others (preferably with 
one or more representatives from the music ministries) 
  
Worship & Arts Ministry Team Meetings:  1st Tuesday of the month at 6:30pm. 


